Szindbad
Rendezvényterem és Kozossegi Iroda
Altalanos szerzodeési feltetelek

1. Altalanos feltételek

2.

1.1.

1.2.

Jelen altalanos szerzédési feltételek (a tovabbiakban: ASZF) az Esernyés Obudai
Kulturalis, Turisztikai és Informaciés Pont Nonprofit Kft (székhely: 1033 Budapest,
F6 tér 2., cégjegyzékszam: 01-09-200132, adoszam: 25107726-2-41, képviseli:
Halmai Roébert tigyvezetd) mint az 1033 Budapest, F6 tér 2. szam alatt talalhato
Szindbad Rendezvényterem és Kozosségi Iroda ilizemeltetdje (a tovabbiakban:
bérbeadd), valamint annak tigyfelei és bérléi (a tovabbiakban: bérld) kozott a
coworking iroda (tovabbiakban: iroda), illetve az iroddban elérhetd szolgaltatasok
igénybevétele esetén alkalmazando.

A jelen ASZF-ben megfogalmazott feltételek altalanosan érvényesek, ettél eltérni
kizarolag a felek altal kotott eseti bérleti szerzédésben eltéréen rendelkeztek.
Amennyiben az ASZF és az eseti bérleti szerz6dés rendelkezései kozott ellentmondas
van, ugy az eseti bérleti szerz6désben foglaltak az iranyadok.

A szerzodés létrejotte

2.1.

2.2.

2.3.

2.4.

2.5.

A felek kozott a szerzddés akkor jon 1étre, ha a bérbeado és a bérld eseti szerzodést
kot.

A felek kozotti eseti szerz6dés létrejottének feltétele, hogy a bérlé a jelen ASZF-et
elfogadja és azt magara nézve kotelezének ismerje el. Jelen ASZF az irodaban
szabadon hozzaférhetd, illetve a szindbad.com honlapon megismerheto.

A bérld altal igénybe vehetd szolgaltatasok és az azokhoz kapcsolodo aktudlis arlista
az irodaban szabadon megtekinthetd, illetve a honlapon megismerhet6. Az iroda
fenntartja maganak a jogot, hogy a feltiintetett araktol egyedi esetekben eltérjen,
azzal, hogy az eltérést az eseti szerzOdésben rogziteni koteles.

A szerz0dés megkotésére személyesen az irodaban van lehetdség. A bérlonek
azonban lehetdsége van arra, hogy a munkaallomas hasznalatira vonatkozd igényét
online, a szindbad.com honlapon a kapcsolatfelvétel meniipont alatt adja le.

A honlapon lehetéség nyilik az tigyfélkapcsolati-tirlap kitoltésére és annak online
elkiildésére, mely nem mindsiil ajanlattételnek. A foglalasi igény elkiildését kdvetden
az 1gényld 48 oran beliil egy automatikus valasziizenetet kap vissza, mely azonban
nem keletkeztet szerz0dést. Az iroda az igényelt idoszakra mar fennallo foglalasok és
bérleti szerzOdések attekintését kovetéen, a sSzabad munkadllomasokszamara
tekintettel elektronikus tlizenetben igazolja vissza a foglalds megtorténtét, illetve
annak sikertelenségét. Az igényld ¢és az iroda kozotti eseti bérleti szerzodés
megkotésére személyesen az irodaban keriil sor a recepcid nyitvatartasi idejében. Az



2.6.

2.7.

iroddban személyesen a recepcid nyitvatartasi idejében is barmikor lehetéség van
foglalasra, amennyiben a bérld a visszaigazolashoz sziikséges hataridét nem kivanja
kivarni.

Az eseti szerz6dés mindkét fél altali alairassal, a szerzdésben meghatarozott napon
1ép hatalyba.

A bérl6 koteles mind az online kapcsolatfelvétel, mind a személyes regisztracio soran
a valos személyes adatait megadni. Amennyiben a bérld személyes adataiban a
regisztraciot kovetden valtozas all be, a bérld koteles arrdl az irodadt irdsban
haladéktalanul tajékoztatni. Amennyiben a bérld e kotelezettségének nem tesz eleget,
az ebbdl eredd tobbletkoltségek, karok a bérldt terhelik.

A szolgaltatas tartalma és targya

3.1.

3.2.

3.3.

3.4.

3.5.

3.6.

3.7.

A szolgaltatis tartalmara a jelen ASZF és az eseti szerzédés rendelkezései
alkalmazandok. Az igénybe vehetd szolgaltatasok korét és azok dijat a honlapon
feltlintetett, ,,Szolgaltatdsaink” meniipont tartalmazza, mely az irodaban papiralapon
is elérhetd.

A szolgaltatdsokat a bérbeadd az iroddban hétfétdl péntekig 8 és 20 ora kozott,
szombaton 9 ¢és 20 o6ra kozott biztositja bérldi részére. Bizonyos szolgaltatasok
kizarolag a recepcié nyitvatartasi idejében vehet6k igénybe, lasd: 3.3., illetve 7.
pontban foglaltak.

Az irodaban recepcid hétfotdl péntekig 9-17 ordig mikodik. A recepcion dolgozo
munkatars a bérbeadd utasitdsai alapjdn kozremiikodik a szerzOdéskotésben; az
integralt kartyaval kapcsolatos {igyintézésben, annak feltoltésében, a foglalasok
intézésében; a szamlazassal kapcsolatos ligyintézésben, illetve segitséget nyujt a
munkaallomasok, illetve az iroda egyéb szolgaltatasainak haszndlatdhoz. A bérlé nem
jogosult a recepcion dolgozé munkatarsat kdzvetleniil utasitani.

A bérl6 az iroda szolgaltatasait — kivéve 7.2. pontban foglaltakat - az iroda altal
nyujtott integralt belépdkartya utjan veheti igénybe. Az integralt kartya biztositja az
irodaba torténé be-, és kilépést, a tarold szekrények, valamint a nyomtatd és
fénymasolo késziilékek hasznalatat.

Az integralt kartya harmadik személyre at nem ruhazhato, illetve bérbe nem adhato.
Egy munkaallomast egyszerre csak egy f6 hasznalhat. A belépdkartya azonos iddben
csupan egy személy részére biztositja a szolgaltatasok hasznalatat.

A bérld az eseti szerz6dés megkotésekor az integralt kartya fejében koteles 10.000 Ft
kauciot megfizetni az irodanak. A kauciot az iroda a bérleti jogviszony megsziintével,
a kartya leadasakor visszafizeti a bérlének. A belépOkartya elvesztése,
megrongalddasa esetén a kaucié nem jar vissza.

A belépokartya esetleges elvesztésérdl, ellopasarol, megrongalddasarol a bérld
koteles az irodat haladéktalanul tajékoztatni. A bejelentésig a belépdokartya
illetéktelen vagy jogosulatlan hasznalataval okozott karért a bérld felel. Az elveszett



belépokartya potlasa irant az iroda haladéktalanul intézkedik. A bérlé az uj kartya
kiallitasaért is koteles kauciot fizetni.

3.8. A munkaallomas bérlésének alapdija ellenében az iroda az alabbi alapszolgaltatasokat
¢s eszkozoket biztositja a bérloknek:

- a tobbi bérlovel osztott irodahasznalat nyitvatartasi idoben 1 fére 1 munkaallomas
utjan

- teakonyha, mosdo, kozosségi helyiségek, kerékpartarolo hasznalata

- irodai berendezési targyak ¢és felszerelések hasznélata

- recepcids szolgaltatas hétfotol péntekig 9-17 6ra kozott

- internet hozzaférés

- szkennerhaszndlat

- zarhato tarold szekrény hasznalata

- fltés, hiités, vilagitas, irodai viz és elektromos aram hasznalata

- takaritas naponta 24-08 6ra kozott

- lzemeltetési szolgaltatds (kozOs teriiletek  energiaellatasa, takaritdsa,
karbantartdsa, légkondicionald berendezések miitkodtetése ¢és karbantartasa,
tlzvédelmi rendszer biztositasa)

3.9. Az iroda altal kiilon fizetés ellenében biztositott szolgaltatasok kore:

- fénymasolas, nyomtatas
- targyalo hasznalata

A kiilon szolgaltatasokra elsddlegesen a honlapon megjeldlt, illetve az irodaban papir
alapon hozzaférhetd arak az irdnyadok, a felek azonban az egyes szolgaltatdsok
tekintetében ezektdl kozos megegyezéssel eltérhetnek.

3.10. Az iroda berendezési targyait (beépitett és nem beépitett butorok, technikai
eszk0zok és felszerelések), valamint azok rendeltetésszerii hasznalatara vald
alkalmassagat a bérbeadd biztositja. A bérlé koteles mind a berendezést, mind a
felszerelést irodai munkavégzés céljara, rendeltetésszerlien hasznalni, azok, valamint
az iroda ¢épiiletének allagmegovasara, tisztasaganak fenntartdsara torekedni.
Amennyiben a bérlé a rendeltetésszerti hasznalatra, illetve allagmegovasra vonatkozd
kotelezettségét megszegi, az ezzel okozott kart kiteles a bérbeadonak megtfizetni.

3.11. Abban az esetben, ha a bérlé a berendezések, illetve felszerelések hasznalata
soran hibat, illetve problémat észlel, koteles errdl az iroda munkatirsa Utjan a
bérbeaddt haladéktalanul tajékoztatni. A bérbeadd a hiba jelentését kovetéen annak
ésszerll idon belill torténd kijavitasara torekszik.

3.12. A bérl6 a munkaallomas, annak eszkozei és berendezései birtokbavételével,
tovabba a kozds helyiségek, targyalok berendezéseinek €s eszkozeinek hasznalataval
azok tulajdonjogat nem szerzi meg. A bérlét kizardlag iddleges, ellenérték fejében
torténd hasznalat illeti meg.

3.13. A bérlok az iroda kozosségi helyiségeit, a teakonyhat, a mosdot szabadon
hasznalhatjak. A kozos helyiségek kizarélagos hasznalatara a bérld nem jogosult,



3.14.

azokat csak a tobbi bérl6 érdekeinek sérelme nélkiil, a tobbi bérlével kozosen
hasznélhatja.

Az iroda a bérldi szamara korlatlan internet hozzaférést biztosit. Az iroda az
internet szolgaltatas folytonossagat, valamint allandé sebességét az abban —
kiilonosen az internetszolgaltatonal, vagy harmadik személynél — esetlegesen fellép6
akadalyokra, hibakra tekintettel nem garantalja. Az iroda az internet szolgéltatasban
fellépd hiba esetén a szolgaltatdval torténd kolesonds egyiittmiikodés utjan a hiba
mihamarabbi kikiiszobdlésére torekszik.

A szerzodés teljesitésére vonatkozo szabalyok

4.1.

4.2.

4.3.

44.

4.5.

A bérl6 a munkaéllomast, illetve a targyalot kizarolag irodai munkavégzés céljara és
a jelen ASZF-ben meghatarozott feltételekkel hasznalhatja, azt harmadik személy
hasznélatéba, illetve albérletbe nem adhatja, és az iroda elézetes irasbeli jovahagyasa
nélkiil 4t nem alakithatja. Ennek megszegése esetén a bérbeadd jogosult a szerz6dés
azonnali hatalyu felmondéasara.

A bérld magatartdsa nem {itkozhet az iroda munkavégzési rendjébe, a tobbi bérlét
nem zavarhatja. Amennyiben a bérlé a magatartasaval a tobbi bérlét sziikségtelenil,
nagymértékben zavarja, az iroda munkatarsa jogosult a bérlét a zavard
magatartasanak felhagyasara, illetve sziikség esetén az iroda elhagyasara felszolitani,
szlikség esetén az irodabol eltavolitani.

Az iroda jogosult a munkaallomasok, valamint az iroda tobbi helyiségének és
¢épiiletének fenntartdsadhoz, karbantartasahoz, javitasahoz, felgjitasdhoz, atalakitasahoz
szilkséges munkalatok elvégzésére. Az iroda torekszik arra, hogy a sziikséges
munkalatokat nyitvatartasi id6n kiviil, a bérlok megzavarasa nélkiil végezze el. A
munkalatok elvégzésérdl és annak varhato idtartamdrdl az iroda a bérlét eldzetesen
tajékoztatja, kivéve, ha a munkalatok haladéktalan elvégzése kozvetleniil fenyegetd
kar megel6zésére, vagy csokkentésére szolgal. Ebben az esetben a bérld koteles a
munkaallomast, illetve egyéb helyiséget elhagyni €s azt a munkdalatok elvégzése
céljabol az iroda munkatarsanak rendelkezésére bocsatani. Amennyiben a bérld e
kotelezettségének nem tesz eleget, koteles az ebbdl eredd karok és koltségek
viselésére.

Amennyiben az iroda a 4.3. pontban megjelolt munkalatok elvégzésének
idépontjaban szabad munkaallomassal, illetve targyaloval rendelkezik, azt lehet6ség
szerint a bérld rendelkezésére bocsatja a munkalatok idejére. Amennyiben az iroda
nem rendelkezik szabad munkaallomaéssal, illetve targyaldval a munkalatok idejére,
¢s a munkalatok az adott napon legalabb 4 6ra idétartamot igénybe vesznek, az iroda
egynapos bérleti jogviszony esetén visszatériti a bérldnek a megtfizetett bérleti dijat.
Legalabb egy hetes bérleti jogviszony fennélldsa esetén pedig a felek megéllapodasa
szerint a bérleti jogviszony id6tartama meghosszabbodik, vagy az iroda a technikai
sziinet napjara esedékesen megfizetett bérleti dijat visszafizeti a bérlonek.

Az iroda az esetlegesen bekovetkezd, az iroda érdekkorén kiviil felmeriilt, vis maior
esetekben (pl. a&ramsziinet, beazas, tlizeset, stb...) nem koteles szabad munkaéllomast,
illetve targyalot biztositani a bérlének, és nem koteles az érintett napokra esedékes
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4.7.
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bérleti dij visszafizetésére. Az iroda torekszik a felmeriilt akadaly mihamarabbi
elharitasara.

A bérl6 koteles az internet szolgaltatas igénybevétele soran a haldzat talterhelésétol
tartozkodni. A bérld e tekintetben koteles az ésszertitleniil nagy adatforgalom
lebonyolitasat, illetve torrent oldalak hasznalatat mellézni. E tekintetben tilos a
szerzOi jogi védelem alatt allo tartalom fel és letoltése, terjesztése, masolasa. Tilos
tovabba a felndtt tartalom, illetve az egyéb kozbotrankozas kivaltdsara alkalmas
tartalom fel és let6ltése, az ilyen jellegli oldalak bongészése. Amennyiben a bérlé e
tilalommal ellentétesen cselekszik, az ebbdl eredd kovetkezményekért kizardlagos
felelosséggel tartozik, és koteles az ebbdl eredd karokat megtériteni.

A bérl6 az irodaban jogosult sajat tigyfeleket és vendégeket fogadni, és a vendégek
fogadasara kiilon térités ellenében targyaldt igényelni azzal, hogy a vendégek a tobbi
munkaéllomason dolgozd bérldt sziikségtelenlil nem zavarhatjdk. A vendégek
magatartasaért, esetleges karokozasaért a bérlo feleldsséget vallal.

A bérlék tudomasul veszik, hogy az irodaban minden nap 20.00 és 08.00 6ra kozotti
idoszakban van takaritds. Az iroda a nyitvatartasi idén tal az irodaban felejtett
személyes targyakért feleldsséget nem vallal.

Dijak és fizetési feltételek

5.1.

5.2.

5.3.

5.4.

5.5.

A bérld az eseti szerzOdésben foglalt dijfizetési kotelezettségének Kkoteles
szerzddésszeriien eleget tenni.

A bérleti dij a jelen ASZF 3.8. pontjaban irt szolgéltatisok ellenértéke, mely nem
foglalja magaba a jelen ASZF 3.9. pontjéban irt szolgaltatasok ellenértékét, utobbiért
az iroda kilon szolgaltatasi dijat kovetelhet. Kizarolag targyalohasznalat esetén a
bérleti dij a 7.4. pontban foglaltak szerint fizetendd.

Ellenkez6 megallapodas hianyaban a szerzOdéskotés napjan érvényes, az egyes
szolgaltatasokra vonatkozd, a honlapon illetve az irodaban kozzétett arak
alkalmazandok.

A bérld az igényelt szolgaltatasi csomagnak megfeleld bérleti dijat a munkadllomas,
illetve targyalo birtokba vételét megeldzéen egy 6sszegben megfizetni az irodanak. A
bérld tudomdasul veszi, hogy a valasztott szolgaltatds igénybevételének feltétele a
bérleti dij megfizetése. A bérld altali fizetés abban az esetben tekinthetd teljesitettnek,
ha a fizetés a bérbeadd szamlajan jovairasra Keriil, illetve amennyiben a dijat
bankkartyaval vagy készpénzzel megfizette.

A bérlé a nyomtatast és fénymasolast az integralt kartya Utjan, illetve a recepcios
munkatars segitségével veheti igénybe. A bérlonek lehetdsége van a recepcion az
integralt kartyara felhasznalhatd egyenleget készpénzzel, atutalassal, illetve
bankkartyas terminal utjan feltdlteni. A recepcidos munkatars igény esetén tajékoztatja
a bérlét a felhaszndlhatd egyenlegcsomagokrol és az egységarakrdl. Az integralt
kartya rogziti a fénymasolt, illetve nyomtatott oldalak szamat, melynek dija az
egységarak szerint a feltoltott egyenleg 6sszegébdl automatikusan levonasra keriil.
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5.11.

Amennyiben a bérld egyenlege elfogy az integralt kartyardl, arra a bérlé ujabb
egyenleget tolthet fel.

A bérleti jogviszony megsziinésekor az integralt kartyan fel nem hasznalt Osszeg
tekintetében a felek elszdmolnak egymassal. Az elszamolasra kizarolag a recepcid
nyitvatartasi idején beliil hétkdznaponként 9 és 17 6ra kdzott van lehetéség. Az iroda
a felhasznalt egyenlegrol szamlat allit ki.

A bérlé a bérleti dijat személyesen készpénzben, vagy bankkartyas terminal utjan,
illetve az eseti szerz6désben megjelolt bankszamlaszamra atutalassal koteles
megfizetni. Készpénzes, illetve bankkartyas terminal Gtjan torténé fizetésre az iroda
recepcios munkatarsanal hétfotél péntekig 9 és 17 ora kozott van lehetéség. Az iroda
az eseti szerzOdés alairasakor az atutalassal torténd fizetés esetén a bérlé részére
dijbekérét allit ki, készpénzzel- illetve bankkartyaval torténd fizetés esetén szamlat
allit ki, mely alapjan a bérld a fizetési kotelezettségét teljesitheti. A bérld a
dijbekérében foglalt fizetési hataridon beliil koteles a bérleti dijat megfizetni.

Az iroda a fizetés megtorténtét, illetve a bérleti dij jovairasat kovetden szamlat allit
Ki. Amennyiben a bérlé nem kap szamlat, err6l koteles az irodat haladéktalanul
értesiteni.

A honlapon ¢és az iroddban papir alapon is elérhetd tajékoztatdé a nettd dijakat
tartalmazza, azon feliil 27% AFA fizetendd. Az eseti szerzddésbe foglalt dij
ugyszintén nett6 dij, azon feliil AFA fizetendd.

A bérl6 a bérleti dijat azon iddszakban is koteles megfizetni, amikor a
munkaallomast sajat érdekkorén beliil felmeriilt okbol nem hasznalja.

A bérl6 a bérleti dijjal szemben egyoldalian beszamitasra, levonasra vagy
visszatartasra semmilyen jogcimen nem jogosult.

A szerz6dés megsziinése

6.1.

6.2.

6.3.

6.4.

Az eseti szerz6dést a felek hatarozott idére kotik. Amennyiben a bérl6 a szerz6dést
tobb mint egy honapra kototte, a fordulonap a szerz6déskotés idOpontjat kovetd
honap azonos napja.

A hatarozott idOre sz0l6 szerz6dés az abban meghatarozott idotartam elteltével sziinik
meg. A hatarozott idejli szerzddést a meghatdrozott idStartam letelte eldtt rendes
felmondassal megsziintetni nem lehet.

A bérleti szerzddés megsziinik abban az esetben is, amennyiben a bérbeado6 az iroda
tlizemeltetési tevékenységével a hatarozott id6 letelte elott felhagy. Ebben az esetben a
bérlét a hatdrozott idobdl hatralévo iddszakra a bérleti dij iddéardnyos része illeti meg.

A hatérozott idejii szerz6dés meghosszabbitasara irdnyuld szandékat a bérld a
hatarozott idGtartam lejartat megel6zéen koteles jelezni az iroda felé. Amennyiben az
iroda szabad munkaallomassal, illetve targyaldval rendelkezik, ) eseti szerzodést
kothet a hosszabbitani kivano bérlével. Az iroda a bérleti szerzodés
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meghosszabbitasara azonban nem koteles, ebben az esetben a szerz6dés minden
tovabbi nyilatkozat nélkiil megsziinik a hatarozott idétartam leteltével.

Az iroda jogosult a szerzddést indokolds nélkiil azonnali hatallyal felmondani az
alabbi esetekben:

a) A bérl6 bérleti, illetve egyéb dij fizetési kotelezettségének teljesitésével
késedelembe esik, illetve annak nem tesz eleget, és azt az iroda irasbeli
felszolitasat kovetd 5 napon beliil sem teljesiti.

b) A Dbérld a szerzodéses kotelezettségeit stilyosan megszegi.

C) A bérld ellen fizetésképtelenségi (végelszamolas, csédeljaras, felszamolasi
eljaras) indul.

d) A bérl6 a hazirendben foglalt szabalyokat stlyosan megszegi.

A bérl6 jogosult a szerz6dést indokolas nélkiil azonnali hatallyal felmondani abban az
esetben, ha az iroda az eseti szerz0désbol, vagy az ASZF-bdl eredd lényeges
kotelezettségeit sulyosan megszegi.

A szerz6dés megsziinésével a bérld koteles a munkadllomdst, az egyéb helyiségeket,
berendezést és felszerelést tiszta és rendeltetésszeri hasznalatra alkalmas allapotban
visszaadni, illetve elhagyni. A munkaallomasban, targyaloban, illetve annak
berendezésében ¢és felszereléseiben, a hasznalt eszk6zokben igazoltan a bérld
magatartasa, illetve tevékenysége kovetkeztében keletkezett hibak kijavitasanak,
potlasanak koltsége a beérlot terheli.

Targyalo bérlése

7.1.

7.2.

7.3.

7.4.

Az iroda 2 darab, a kozosségi tértdl iivegajtoval elvalasztott (nem zarhatd), 1 db 4 f6s
¢s 1 db 6 f6s targyaldval rendelkezik. A bérlonek a targyalohasznalatra vonatkozo
igényét a kivant idGintervallum megjeldlésével a hasznalat idépontja el6tt legkés6bb
24 oraval le kell foglalnia személyesen a recepcion. Az iroda elzetes egyeztetés
hidnyaban azonban nem garantélja, hogy a bérld altal valasztott iddpontban szabad
targyalot tud biztositani, ha annak lefoglalasarol a bérld nem gondoskodott idében.

A targyalo bérleti dijat a helyszinen, a targyaloterem lefoglalasakor fizeti meg a bérld
atutalds, bankkartyas, illetve készpénzes fizetés Utjan. A bérlésrdl az iroda szdmlat
allit ki.

Kizardlag targyald bérlése esetén az alapdij magaban foglalja a 3.8. pontban foglalt
szolgaltatasok ellenértékét, mig a fénymasolas és nyomtatas dija az alapdijon feliil
fizetendS. Ezen tobbletszolgaltatasok igénybevételében a recepcidos munkatars nyujt
segitséget.

A bérl6 a targyald igénybevételének lemondasa iranti szandékat a lefoglalt idépont
elétt legalabb 24 oraval koteles jelezni az iroda felé. Amennyiben a bérl e
kotelezettségének nem tesz eleget, vagy a lemondasat a megadott hataridon tal kozli
az irodaval, az iroda jogosult a targyald bérleti dijat mint meghiusulasi kotbért



7.5.

7.6.

1.7.

7.8.

kovetelni a bérl6tol, illetve a mar elére megfizetett bérleti dij visszatéritését
megtagadni. Abban az esetben, ha a lemondasi szandékot az igényelt idépont el6tt
legkésobb 24 6raval kozli a bérld tigy, hogy a bérleti dijat elézetesen mar megfizette,
az iroda vallalja, hogy az elére megfizetett bérleti dijat a fizetés modjaval megegyezd
modon visszatériti a bérldnek.

A targyaldt a bérlé és targyalopartnerei rendeltetésszeriien kotelesek hasznalni,
valamint kotelesek annak és berendezéseinek allagmegovasara torekedni.

A targyalot hasznalok kotelesek a foglalasban meghatdrozott iddtartam leteltével a
targyalot elhagyni. Ennek elmulasztasa esetén az iroda munkatarsa jogosult a
targyaloban 1évoket a terem elhagyasara felszoélitani.

A hasznalatot kovetden a bérld, valamint vendégei kotelesek a targyalot ingdsagaiktol
kitiritve, tisztdn elhagyni, ¢és azt atvételkori allapotnak megfelelden az iroda
munkatarsanak atadni. Az iroda nem felel a bérld, illetve vendégei altal a targyaloban
hagyott személyes targyaiért. A bérlé felel minden olyan Karért, amelyet 6 vagy a
targyalot hasznald targyalopartnerei a teremben, annak berendezéseiben, illetve
eszkozeiben okoztak, fliggetleniil attol, hogy a kart ki okozta. Amennyiben a
targyaloban kareset torténik, a felek arrol jegyzékonyvet vesznek fel. Az iroda
javasolja, hogy a bérlé a targyalo atvételekor jelezze a targyaldban mar atvételkor
fennallo  karokat, hibakat, hianyossagokat. Ennek elmulasztasabol eredd
kovetkezmények a bérldt terhelik.

A bérl6 nem jogosult a targyaldt — targyalopartnerei kivételével — harmadik személy
hasznalataba, illetéleg albérletbe adni.



8. Felelosség

9.

8.1.

8.2.

8.3.

Az iroda nem felelés a bérld6 adathordozoiban bekovetkezett esetleges
meghibasodasokért, megrongaldodasért. A bérlé koteles gondoskodni arrdl, hogy
adathordozoinak tartalmat harmadik személyek ne ismerhessék meg, azok ne
keriilhessenek illetéktelenek kezébe. Amennyiben a bérld elmulaszt adathordozoéinak
biztonsagarol gondoskodni, az ebbdl eredd karokért, esetleg jogsértésekért az iroda
nem felelds.

A bérl6 a nyitvatartasi id6 végével koteles az irodat ingdsagaitol kitiriteni. Az iroda
nem tartozik feleldsséggel a bérlo altal az iroda terilletén — akar a zarhato
szekrényben — hagyott személyes targyaiért, az azokban keletkezett karokért, illetve
azok elvesztéséért, eltiinéséért kivéve, ha azt az iroda munkatarsa, illetve
alkalmazottai bizonyitottan szandékosan, vagy sulyos gondatlan magatartasaval
okoztak. Az iroda javasolja, hogy a bérl6 értéktargyait ne hagyja Orizetleniil az
irodaban. A személyes targyak tarolasara nyitvatartasi idén beliil igénybe vehetd,
korlatozott szdmu zarhat6 szekrényeket biztosit az iroda.

Az iroda az internet és koziizemi szolgaltatasok folyamatos szolgaltatasara, illetve
azok mindségére feleldsséget nem vallal, kotelezettséget pedig csupdn abban a
mértékben, amekkora mértékben az egyes szolgaltatd kotelezettséget vallal az
irodaval szemben.

Hazirend

9.1.

9.2.

9.3.

9.4.

9.5.

A bérl6 koteles betartani a Hazirendet. A Hazirend az irodaban szabadon
megismerhetd. Az iroda fenntartja maganak a jogot a Hazirend megvaltoztatasara,
azzal, hogy a modositott Hazirend megismerhetéségérdl megfeleléen gondoskodik.

A bérld az irodat és annak szolgéltatdsait kizardlag nyitvatartdsi idoben veheti
igénybe. Az iroda a nyitvatartdsi 1d6 esetleges valtozéasairdl (ilinnepnapok,
karbantartas ...) a bérl6t ésszerii idon beliil értesiti.

A bérld a tevékenységével kapcsolatos reklamanyagot az iroda teriiletén kizardlag az
iroda elézetes jovahagyasaval helyezhet el. A bérld az iroda teriiletén politikai
tevékenységet nem folytathat.

A bérld a kozos hasznalata helyiségekben nem folytathat nagy és folyamatos
igyfélforgalmu tevékenységet.

A bérlé koteles betartani az iroda és annak alkalmazottai altal adott utasitasokat.
Amennyiben a bérl6 megszegi a Hazirendet, illetve a bérld ismételt/sulyos etikatlan,
karokozo, jogsérté magatartasa esetén a bérl az irodabol ideiglenesen kitilthato, ez
azonban nem jelenti a bérleti jogviszony felfiiggesztését. A kitiltas idStartamarol az
iigyvezetd jogosult donteni. A kitiltas legfeljebb 30 napra sz6lhat.



10. Adatkezelés és titoktartas

10.1. A bérl6 hozzajarul ahhoz, hogy az iroda az adatait megvizsgalja, a tarsasagrol
adatot gyljtson, valamint a bemutatott dokumentumokrél és okmanyokrél — a
lakcimkartya személyi azonositot tartalmazo oldalan kiviil - fénymadsolatot készitsen,
¢s adatait az adatkezelési szabalyzatok rendelkezéseinek megfeleléen kezelje. Az
iroda a bérlovel kapcsolatos adatokat kizarolag a tevékenységével Osszefliggésben, a
sajat iizletmeneti, kockazatelemzési céljaira hasznalhatja fel. Az iroda a bérl6 részérdl
rendelkezésre bocsatott adatokat bizalmasan, elzartan, a tarsasag adatkezelési ¢€s
adatvédelmi tajékoztatdjaban foglaltaknak megfeleléen kezeli, azokat harmadik
személynek nem adja ki.

10.2. A szerz6do feleket titoktartasi kotelezettség terheli minden, az eseti szerz6dés
hatalya alatt tudomasukra jutott személyes és iizleti informacio tekintetében. A
titoktartas a feleket a szerz6dés megsziinését kovetden is terheli.

10.3. Az iroda a bérl6 altal szolgaltatott személyes adatokat bizalmasan, a hatalyos
torvények eldirasinak megfeleléen kezeli a bérl6 altal igényelt szolgaltatasok nyujtasa
céljabol.

10.4. Az iroda tajékoztatja a bérloket, hogy iroda kiilon adatkezelési szabalyzattal
rendelkezik, mely megismerhetd a honlapon és az irodaban papiralapon.

10.5. Az iroda tajékoztatja a bérloket, hogy az irodaban kameras megfigyel6rendszer
mikodik. Az erre vonatkozd kamerds adatvédelmi szabalyzat megismerhetd a
honlapon és az iroddban papiralapon.

11. Kézbesités

11.1. Az iroda kiildeményeit, értesitéseit a bérld altal a regisztraciokor, illetve az
eseti szerzodésben megadott e-mail cimére vagy lakcimére/székhelycimére kiildi
meg. Amennyiben a kézbesités ajanlott vagy tértivevényes levél formajaban torténik,
a kiildemény akkor is kézbesitettnek tekintendd, ha a kézbesités megkisérlését kovetod
otodik munkanapon is sikertelen volt a kézbesités és a tértivevény ,,nem kereste”,
,,elkoltozott”, ,,nem vette at” vagy mas hasonld bejegyzéssel érkezik vissza.

11.2. Amennyiben a bérld a megvaltozott adatait az adatvaltozast kdvetd 6t napon
beliil nem jelenti be az irodanak, e mulasztas miatt a kézbesitésbol eredd
tobbletkdltsegekeért és kovetkezményekért maga felel.

12. Az ASZF és annak valtozasa

12.1. A jelen ASZF magyar és angol nyelven késziilt. Az angol nyelvii véltozat
kizarolag forditasnak tekinthetd, a két valtozat kozotti ellentmonddas esetén a magyar
nyelvii valtozat az irdnyado.

12.2. Az iroda fenntartja maganak a jogot, hogy a jelen ASZF-et, illetéleg a
szolgaltatasok és azok arainak listdjat modositsa. Az iroda a modositott ASZF-et
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annak hatalyba 1épését megel6z6 legkésébb 15 nappal az irodaban szabadon
megismerhetd helyen kifiiggeszti, valamint azt honlapjan kdzzéteszi.

12.3. Jelen ASZF kizarolag irasban modosithato, egyéb forméban torténd modositasa
érvénytelen.

13. Egyéb rendelkezések

13.1. Az eseti bérleti szerz6dés és annak modositasa, kiegészitse, megsziintetése, és
a felek kozotti minden egyéb megallapodas csak irdsban érvényes.

13.2. Ha az eseti bérleti szerzédésnek, vagy a jelen ASZF-nek egy vagy tobb
rendelkezése érvénytelen, semmis, vagy végrehajthatatlan, vagy jogszabalyi
valtozasok folytan azza valik, az iroda, illetve eseti szerzédés esetén a felek
kotelezettséget vallalnak arra, hogy e rendelkezéseket mindkét fél szerzddési
szandékanak megfeleld rendelkezésekkel helyettesitik.

13.3. A felek szerzédéses viszonyéra a jelen ASZF, mogéttes tartalomként a Polgéri
Torvénykonyvrol szold 2013. évi V. torvény, illetve a vonatkozo egyéb jogszabalyok
az iranyadok.

13.4. A jelen szerzédéses viszonybdl eredé valamennyi jogvitaval kapcsolatban a
felek kotelezettséget vallalnak arra, hogy jogvitajukat igyekeznek békés uton
rendezni, ennek sikertelensége esetén az iroda székhelye szerinti birosag
illetékességét kotik ki.

13.5. Az ASZF-et az iroda a mai napon elfogadta, hatilyba 1ép 2020.junius 15.

napjan.

Budapest, 2020. 06. 11.
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